CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Maggio 2012 — gennaio 2024
addetto alle pulizie e ausiliario di
laboratorio

» Ottobre 2002 — aprile 2012
organizzazione e coordinamento
eventi e gruppi di lavoro e
servizio di accoglienza

Curriculum vitae di
Granata Lorenzo

GRANTA LORENZO
PiAzzA MARTIRI DELLA LIBERTA 1, ALMESE, 10040 (TO)
3488960161

loregr79@gmail.com

ltaliana

08/10/1979

e  Servizio all'interno dell’azienda SMAT, come dipendente di appalto estemo,
svolgendo mansione di pulizia con utilizzo di prodotti per la sanificazione dei
laboratori e degli uffici della struttura, con attenzione alla pulizia della
strumentazione e dei macchinari specifici;

e  Servizio all'interno dell'azienda SMAT, come dipendente di appalto esterno,
come ausiliario di laboratorio con la responsabilita di preparazione di
soluzioni chimiche attraverso trattamenti con acidi e solventi e preparazione
di fiale per la campionatura dell'acqua, il tutto dopo un corso di formazione
specifico;

e  Servizio all'interno dell’azienda SMAT, come dipendente esterno, con il
compito di registrazione dati al computer relativi alla manutenzione di
cappe e frigoriferi.

e  Servizio all'interno del Sermig, come dipendente della cooperativa “Centro
Come Noi Sandro Pertini”", con la responsabilita di affiancamento
nell’'organizzazione di eventi e il compito di allestimento degli spazi
necessari per la realizzazione degli eventi stessi. Responsabilita che
necessitava di un’ottima capacita di entrare in rete con i diversi responsabili
degli eventi e una capacita di coordinare sia le fasi di progettazione che di
realizzazione del compito, ma anche coordinare il gruppo di volontari e
dipendenti che lavoravano per portare a termine il progetto;

o  Servizio all'interno del Sermig, come dipendente della cooperativa “Centro
Come Noi Sandro Pertini”, con il compito di accogliere e gestire in “prima
accoglienza” persone in difficolta , sviluppando cosi competenze
relazionali con persone straniere e non, portatrici di disagi, @ maturando
competenze nella risoluzione emergenziale delle problematiche che si
presentavano;

o  Servizio all'interno del Sermig, come dipendente della cooperativa “Centro
Come Noi Sandro Pertini”, con compito di manutenzione e pulizia dei vari
spazi. Comprendendo anche ['utilizzo di macchinari specifici come il muletto
e il transpallettes. Tutto effettuato dopo corsi di formazione e sulla sicurezza;

e  Servizio all'interno del Sermig, come dipendente della cooperativa “Centro
Come Noi Sandro Pertini”, come responsabile dei volontari (nello specifico
persone con disagi sociali e psicologici) coordinandoli nella realizzazione di
lavori all'interno della struttura, maturando cosi competenze nella gestione e
valorizzazione delle risorse umane;



e«  Novembre 1994 ~ settembre
2002
elettricista

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL|

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Cuirdicutum vitae di
Granata Lorenzo

Servizio alfinterno del Sermig, come dipendente della cooperativa “Centro
Come Nai Sandro Pertini”, con 13 responsabilita di accogliere e
coordinare gruppi di giovani e aduiti in visita.

Apprendistato e assunzione come elettricista presso la ditta "A.G.Gobbetti
s.r.L." svolgende laveri di impiantistica civile e industriale;

Assunto presso la ditta "A.G.Gobbetti s.r.l.” con mansione di manutentore
interno, in diversi ricoveri per anziani in Milano.

Diplomato in Perito Elettrotecnico alfIPSIA di Cernusco sul Naviglio

ITALIANA

Ottime capacita nel relazionarsi con colleghi e personale, costruenda con
loro una relazione tale da creare un ambiente lavorativo piacevole e
armonioso;

Ottime capacita nel costruire rapporti di rete anche con le realta esterne che
interagiscone con 'ambiente lavorativo;

Altitudine ad un buon dialogo con le altre persone, anche nelle situazioni
problematiche, in modo tale da ricreare un clima piacevole nel servizio;

Malio amato il lavore d’equipe e grande predisposizione al lavaro di squadra,
ma sempre disposto e gratificaio anche dalie responsabilita individualizzata,
Oitima capacita nel relazionarsi con persone di persone e ambienti
multicutturali o con problematiche di carattere sociale o psicologico senza
alcun pregiudizio, anzi con una maturata capaciia nel valorizzare i punti di
forza di ognuno.

Ottime capacita nel coordinare un gruppo di lavoro con l'obiettivo di portare a
termine il compito con precisione e in un clima armonioso,

Capacita di coordinamento di gruppi per lo svolgimenta di diverse attivita,
cogliendo punti di forza di cgnuno in modo da valorizzare ciascuno (anche
quando sono presenti difficolta oggettive) portando a termine il compito in
maodo preciso, ma con fa collaborazione di tutt;

Otime capacita organizzative che permettono una corretta impostazione
progettuale di compiti e lavari anche su lungo termine.




CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Curriculiim vitae o
Granata Lorenzo

-]

Capacita specifiche nefl'uso di attrezzature elettriche ed elettroniche;
Capacita specifiche legate alla manipolazione di materiali e sostanze
chimiche e biologiche, con formazione legata alla sicurezza nella gestione di
sostanze pericolose;

Capacita specifiche nell'uso di macchinari di sanificazione;

Capacita specifiche nell'uso di prodotii di pulizia e sanificazione;

Capacita di movimentare attrezzature per il trasporto di grossi materiali
(muletto, transpallettes)

Buone capacita nelluso del computer;

Ottima predisposizione ad imparare cose nuove.
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Al Sig. Sindaco
del Comune di

......... BUNVESS o
ll/La sottoscritto/a: LOE‘EN&O(JE?ANATA ............................................................................
nato a N\ELtG i 00,40, 4519,
residentein ... AVMESE Vi PVAZEA MARDE Y

- : - delia. LigTETA”
codice fiscale .{’—.\E.».NLN.?F}.‘.QQJ.Q&.tAﬂifxConsigliere Comunale
RICHIEDE

che tutte le comunicazioni per le quali & richiesta esplicitamente dalle leggi o dalle previsioni regolamentari la

formale notifica, vengano inviate:
[] allindirizzo di Posta Elettronica Certificata: .....................ccooiio

Mall'indirizzo di residenza sopra indicato ..o

AUTORIZZA

le notifiche relative all'esecuzione di ogni altra comunicazione relativa al mandato amministrativo a mezzo:

a) E-mail ...... (Qre.gi’.‘..ﬁ’..@.&ﬁfﬂ&\..«..mﬁﬂ ....................................................

nellintesa che, con le stesse, anche a norma dell’art. 45 del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82, si deve intendere

soddisfatto 'adempimento della notifica
COMUNICA

per [laccredito degli emolumenti previsti per la carica il seguente conto corrente intestato
a QLANATA = MOTWALAN . IBAN AT2300%067 040420, presso INTES A SAN.. PAQLO
OCaote 260
DICHIARA

di essere informato/a ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016 (GDPR), delle modalitd con cui avverra messo in atto il trattamento dei dati personali, secondo quanto

riportato nell'informativa completa resa disponibile sul sito web dell'’Amministrazione.

Per i dati personali dei quali & facoltativo il consenso, la presente sottoscrizione vale quale esplicito consenso all'utilizzo,
atteso che gli stessi saranno utilizzati per le sole finalita previste dal D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i., e secondo

le modalita a cio strettamente collegate.

OO .1 ¥ 115, S i 180002024

: E32308
LN e i Pag-1 1
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Comune di Almese N. prot. 000892

Verifica assenza cause di incandidabilita, incompatibilita e

inconferibilita per sindaco, assessori e consiglieri comunali
Articoli 63 e seguenti del D.Lgs. 18-8-2000 n. 267
Articolo 10 del D.Lgs. 31-12-2012 n. 235
Articoli 11 e seguenti del D.Lgs. 08-04-2013, n. 39

Al Comune di ALMESE

Al Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza di cause di incandidabilita, incompatibilita e inconferibilita

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N 445)

II/La sottoscritto/a ... LOLENZT . QAN ATA ..........................................................................................

NAO/8 8 oo I e i 0.0, 4539
PESIAENIE @ oo P e
Via IP.zza ?‘MMAET'&CXEMQMREE—TA\ ............................................................. R

in QUaIta di ..o GO S DL B O N I oo

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 DPR 445/2000, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA
Che relativamente alla propria nominal/elezione a:

O Sindaco di codesto comune
= Consigliere Comunale di codesto comune
O Assessore comunale di codesto comune

non sussiste alcuna causa di incandidabilita e quindi di divieto di ricoprire cariche elettive e di
governo, né alcuna causa di incompatibilita e inconferibilita.

Dichiara in particolare:

a) I'insussistenza di cause di incompatibilita, ai sensi e per gli effetti degli articoli, 63, 64, 65 e 66 del
D.Lgs. 267/2000, come di seguito riportati per sunto:

Articolo 63 - Incompatibilita

1. Non pud ricoprire la carica di sindaco, presidente della provincia, consigliere comunale,
consigliere metropolitano, provinciale o circoscrizionale:

1) l'amministratore o il dipendente con poteri di rappresentanza o di coordinamento di ente, istituto
o azienda soggetti a vigilanza in cui vi sia almeno il 20 per cento di partecipazione, rispettivamente
da parte del comune o della provincia o che dagli stessi riceva, in via continuativa, una
sovvenzione in tutto o in parte facoltativa, quando la parte facoltativa superi nell'anno il dieci per
cento del totale delle entrate dell'ente;

2) colui che, come titolare, amministratore, dipendente con poteri di rappresentanza o di
coordinamento ha parte, direttamente o indirettamente, in servizi, esazioni di diritti,
somministrazioni o appalti, nellinteresse del comune o della provincia, ovvero in societa ed
imprese volte al profitto di privati, sovvenzionate da detti enti in modo continuativo, quando le
sovvenzioni non siano dovute in forza di una legge dello Stato o della regione , fatta eccezione per
i comuni con popolazione non superiore a 3.000 abitanti qualora la partecipazione dell'ente locale
di appartenenza sia inferiore al 3 per cento e fermo restando quanto disposto dall'articolo 1,
comma 718, della legge 27 dicembre 2006, n. 296;

3) il consulente legale, amministrativo e tecnico che presta opera in modo continuativo in favore
delle imprese di cui ai numeri 1) e 2) del presente comma;
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4) colui che ha lite pendente, in quanto parte di un procedimento civile od amministrativo,
rispettivamente, con il comune o la provincia. La pendenza di una lite in maleria tributaria ovvero di
una lite promossa ai sensi dell'articolo 9 del presente decreto non determina incompatibilita.
Qualora il contribuente venga eletto amministratore comunale LT

5) colui che, per fatti compiuti allorché era amministratore o impiegato, rispettivamente, del comune
o della provincia ovvero di istituto o azienda da esso dipendente, o vigilato, é stato, con sentenza
passata in giudicato, dichiarato responsabile verso l'ente, istituto od azienda e non ha ancora
estinto il debito;

6) colui che, avendo un debito liquido ed esigibile, rispettivamente, verso il comune o la provincia
ovvero verso istituto od azienda da essi dipendenti & stato legalmente messo in mora owvero,
avendo un debito liquido ed esigibile per imposte, tasse e tributi nei riguardi di detti enti, abbia
ricevuto invano notificazione dell'avviso di cui all'articolo 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 29 settembre 1973, n. 602:

7) colui che, nel corso del mandato, viene a trovarsi in una condizione di ineleggibilita prevista nei
precedenti articoli. 2. L'ipotesi di cui al numero 2) del comma 1 non si applica a coloro che hanno
parte in cooperative o consorzi di cooperative, iscritte regolarmente nei registri pubblici. 3. L'ipotesi
di cui al numero 4) del comma 1 non si applica agli amministratori per fatfo connesso con
l'esercizio del mandato.

Articolo 64 - Incompatibilita tra consigliere comunale e provinciale e assessore nella

rispettiva giunta

1. La carica di assessore é incompatibile con la carica di consigliere comunale e provinciale.

2. Qualora un consigliere comunale o provinciale assuma la carica di assessore nella rispettiva
giunta, cessa dalla carica di consigliere all'atto dell'accettazione della nomina, ed al suo posto
subentra il primo dei non eletti.

3. Le disposizioni di cui ai commi 1 e 2 non si applicano ai comuni con popolazione sino a 15.000
abitanti.

4. Il coniuge, gli ascendenti, i discendenti, i parenti e affini entro il terzo grado, del sindaco o del
presidente della giunta provinciale, non possono far parte della rispeltiva giunta né essere nominati
rappresentanti del comune e della provincia.

Articolo 65 - Incompatibilita per consigliere regionale, comunale e circoscrizionale

1. Le cariche di presidente provinciale, nonché di sindaco e di assessore dei comuni compresi nel
territorio della regione, sono incompatibili con la carica di consigliere regionale.

2. Le cariche di consigliere comunale e circoscrizionale sono incompatibil, rispettivamente, con
quelle di consigliere comunale di altro comune e di consigliere circoscrizionale di altra
circoscrizione, anche di altro comune.

3. La carica di consigliere comunale é incompatibile con quella di consigliere di una circoscrizione
dello stesso o di altro comune.

Articolo 66 - Incompatibilita per gli organi delle aziende sanitarie locali e ospedaliere

1. La carica di direttore generale, di direttore amministrativo e di direttore sanitario delle aziende
sanitarie locali e ospedaliere é incompatibile con quella di consigliere provinciale, di sindaco, di
assessore comunale, di presidente o di assessore della comunita montana.

b) l'insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs.
39/2013, ed in particolare:
b1) ai fini delle cause di inconferibilita

» dinon trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all’art. 7 comma 2 del D.lgs. 39/2013 come di seguito
riportato:

‘2. A coloro che nei due anni precedenti siano stati componenti della giunta o del consiglio della
provincia, del comune o della forma associativa tra comuni che conferisce l'incarico, ovvero a
coloro che nell'anno precedente abbiano fatto parte della giunta o del consiglio di una provincia, di
un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni
avente la medesima popolazione, nella stessa regione dell’amministrazione locale che conferisce

i E34404
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lincarico, nonché a coloro che siano stati presidente o amministratore delegato di enti di diritto
privato in controllo pubblico da parte di province, comuni e loro forme associative della stessa
regione, non possono essere conferiti:
a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni
avente la medesima popolazione;

b) gli incarichi dirigenziali nelle medesime amministrazioni di cui alla lettera a);
c) gli incarichi di amministratore di ente pubblico di livello provinciale o comunale;

d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privato in controllo pubblico da parte di una
provincia, di un comune con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di una forma
associativa tra comuni avente la medesima popolazione”.

(Le inconferibilita non si applicano ai dipendenti della stessa amministrazione, ente pubblico o ente di
diritto privato in controllo pubblico che, all’atto di assunzione della carica politica, erano titolari di
incarichi.)

b2) ai fini delle cause di incompatibilita:

» di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui al’art. 11 comma 2 del D.Lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

‘2. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni regionali e gli incarichi dj
amministratore di ente pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione che ha conferito
l'incarico;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni
avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diritto privato in
controllo pubblico da parte della regione”.

» di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd di cui all'art. 11 comma 3 del D.Lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

‘3. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima
popolazione nonché gli incarichi di amministratore di ente pubblico di livello provinciale o comunale
sono incompatibili:
a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della provincia, del comune o
della forma associativa tra comuni che ha conferito I'incarico;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio della provincia, del comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la
medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione dell’amministrazione locale che
ha conferito l'incarico;

c) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo
pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione abitanti
della stessa regione”.

# di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 comma 1 del D.Lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

“1. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e
negli enti di diritto privato in controllo pubblico sono incompatibili con [I'assunzione e il
mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di componente dell'organo di indirizzo nella
stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito l'incarico, ovvero con
I'assunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore
delegato nello stesso ente di diritto privato in controlio pubblico che ha conferito I'incarico”.

» di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd di cui all'art. 12 comma 3 del D.Lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

E34404
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‘3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nefle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e
negli enti di diritto privato in controflo pubblico di livelio regionale sorno incompatibili:
a} con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;
b) con fa carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni
avente la medesima popolazione delfa medesima regione;
¢) con fa carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controffo
pubblico da parte della regione”,

> di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart, 12 comma 4 del D.Lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

“4. Gii incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, neghi enti pubblici e
negli enti di diritto privato in controllo pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili:

a} con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglic df una provincia, di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni
avente la medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione dell'amministrazione
locale che ha conferito l'incarico;

¢} con la carica di componente di organi di indirizzo neglhi enti di diritto privato in conirollo
pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore aj
15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione della
stessa regione”.

» di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 13 comma 2 del D.Lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

"2. Gli incarichi di presidente e amministratore delegato di ente di diritto privato in controllo pubblico
ai livello regionale sono incompatibili:
a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;
b} con la carica di componente delfa giunta o del consiglio di una provincia o di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa fra comuni
avente la medesima popolazione della medesima regione;
¢} con la carica di presidente & amministratore delegato di enti di diritio privato in controlio
pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione della
medesima regione”.

» di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui afl’art. 13 comma 3 del D.Lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

“3. Gli incarichi di presidente e amminisiratore delegato di ente di diritto privato in controlio pubblico
di livelfo locale sono incompatibili con 'assunzione, nel corso dellincarico, della carica di
componente della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune con popolazione superiore
af 15.000 abitanti o di una forma associativa fra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione”.

» di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 14 comma 2 del D.igs. 39/2013 come di
seguito riportato:

‘2. Gli incarichi di direttore generale, direltore sanitario e direttore amminisirativo nelle aziende
sanitarie locali di una regione sono incompatibili:

a} con fa carica di componente defla giunta o def consiglio deffa regione inferessata ovvero
con la carica di amministratore di ente pubblico o ente di diritto privato in controllo
pubblico regionale che svolga funzioni di controfio, vigilanza o finanziamento de/ servizio
sanitario regionale;

b} con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forrna associativa tra comuni
avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢} con lg carica di presidente e amminisiratore delegato di enti di diritto privato in controllo
pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore aj
15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima papolazione defla
stessa regione”.
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c) Finsussistenza di cause di incandidabilita e quindi di divieto di ricoprire cariche elettive e di
governo di cui all’art. 10 del D.Lgs. 31-12-2012 n. 235 come di seguito riportato:

Art. 10 - Incandidabilita alle elezioni provinciali, comunali e circoscrizionali

‘1. Non possono essere candidati alle elezioni provinciali, comunali e circoscrizionali e non possono
comunque ricoprire le cariche dj presidente della provincia, sindaco, assessore e consigliere provinciale e
comunale, presidente e componente del consiglio circoscrizionale, presidente e componente del consiglio
di amministrazione dei consorzi, presidente e componente dei consigli e delle giunte delle unioni di
comuni, consigliere di amminisirazione e presidente delle aziende speciali e delle istituzioni di cui
all'articolo 114 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, presidenle e componente degli organi delle
comunita montane:

a) coloro che hanno riportato condanna definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del
codice penale o per il delitte di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze
stupefacenti o psicotrope di cui all'articolo 74 del testo unico approvalo con decreto del
Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui all'articolo 73 del
citato testo unico concernente la produzione o il traffico di dette sostanze, o per un delitto
concernente la fabbricazione, l'importazione, l'esportazione, la vendita o cessione, nonché,
nei casi in cuf sia inflitta la pena della reclusione non inferiore ad un anno, il porto, il
trasporto e la detenzione di armi, munizioni o materie esplodenti, o per il delitto di
favoreggiamento personale o reale commesso in relazione a taluno dei predetti reati;

b) coloro che hanno riportato condanne definitive per i delitti, consumali o tentati, previsti
dall'articolo 51, commi 3-bis e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da quelli
indicati alla lettera a);

¢) coloro che hanno riportato condanna definitiva per i delitti previsti dagli articoli 314, 316,
316-bis, 316-ter, 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, primo comma, 320, 321, 322, 322-bis,
323, 325, 326, 331, secondo comma, 334, 346-bis del codice penale;

d) coloro che sono stati condannati con sentenza definitiva alla pena della reclusione
complessivamente superiore a sei mesi per uno o pit delitti commessi con abuso dei poteri
o0 con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione o a un pubblico servizio diversi
da quelli indicati nella lettera c);

e) coloro che sono stali condannati con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a due
anni di reclusione per delitto non colposo;

f)  coloro nei cui confronti il tribunale ha applicato, con provvedimento definitivo, una misura di
prevenzione, in quanto indiziali di appartenere ad una delle associazioni di cui all'articolo 4,
comma 1, lettere a) e b), del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159.

Il Sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente al Responsabile della prevenzione della
corruzione e della Trasparenza, eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a
rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

d) linsussistenza di cause di incandidabilita e quindi di divieto di ricoprire cariche elettive e di
governo di cui all’art. 143, c. 1 e all’art. 248, ¢. 5 del D.Lgs. 18-08-2000 n. 267 come di seguito
riportati:

Art. 143 - Scioglimento dei consigli comunali e provinciali conseguente a fenomeni di
infiltrazione e di condizionamento di tipo mafioso. Responsabilita dei dirigenti e
dipendenti

“1. Fuori dai casi previsti dall'articolo 141, i consigli comunali e provinciali sono sciolti quando, anche a
seguito di accertamenti effettuali a norma dell'articolo 59, comma 7, emergono concreti, univoci e rilevanti
elementi su collegamenti diretti o indiretti con la criminalita organizzata di lipo mafioso o similare degli
amministratori di cui all'articolo 77, comma 2, ovvero su forme di condizionamento degli stessi, tali da
delerminare un’alterazione del procedimento di formazione della volonta degli organi elettivi ed
amministrativi e da compromettere il buon andamento o limparzialita delle amministrazioni comunali e
provinciali, nonché il regolare funzionamento dei servizi ad esse affidati, ovvero che risultino tali da
arrecare grave e perdurante pregiudizio per lo stato della sicurezza pubblica.”

Art. 248 - Conseguenze della dichiarazione di dissesto

“1. Fermo restando quanto previsto dall'articolo 1 della legge 14 gennaio 1994, n. 20, gli amministratori
che la Corte dei conti ha riconosciuto, anche in primo grado, responsabili di aver contribuito con condotte,
dolose o gravemente colpose, sia omissive che commissive, al verificarsi del dissesto finanziario, non
possono ricoprire, per un periodo di dieci anni, incarichi di assessore, di revisore dei conti di enti locali e di
rappresentante di enti locali presso allri enti, istituzioni ed organismi pubblici e privali. | sindaci e i
presidenti di provincia ritenuti responsabili ai sensi del periodo precedente, inolfre, non sono candidabili,
per un periodo di dieci anni, alle cariche di sindaco, di presidente di provincia, di presidente di Giunta
regionale, nonché di membro dei consigli comunali, dei consigli provinciali, delle assemblee e dei consigli
regionali, del Parlamento e del Parlamento europeo. Non possono altresi ricoprire per un periodo di tempo
di dieci anni la carica di assessore comunale, provinciale o regionale né alcuna carica in enti vigilati o
partecipati da enti pubblici. Ai medesimi soggetti, ove riconosciuti responsabili, le sezioni giurisdizionali
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regionali defla Corte dei conli irrogano una sanzione pecuniaria pari ad un minimo di cinque e fino ad un
massimo di venli volte la retribuzione mensile lorda dovuta al momento di commissione della violazione.”

Trattamento dati personali;

IlfLa sottoscritto/a dichiara di essere informato/a, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR), delle modalita con cui avverra messo in atto
il trattamento dei dati personali raccolti sulla base degli obblighi e delle previsioni di legge sopra riportati,
secondo quanto riporfato nellinformativa completa resa disponibile flink/presso Iufficio Segreteria
comunale].
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